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Zajistit dostatek energie pro vyrobu a provoz,
zvladnout raketové rostouci ceny energie a zaro-

veii sméFovat k uhlikové neutralité. Tak zni hlavni
energetické vyzvy soucanosti. Vénovaly se jim i dva
workshopy spojené s vyménou zkusenosti a exkurze-
mi do firem, pofadané v ramci kurzu EUREM, kterych
se zucastnilo na 70 energetiku.

V zafijovém workshopu v Mladé Boleslavi poukazali pfedni odbor-
nici v diskuznim panelu na to, co je v soucasné dobé nejpalcivéjsi,
ainspirovali své kolegy k moZnym feSenim. Napfiklad Milan Poddany
z firmy Sko Energo, jeden z prvnich absolvent( kurzu EUREM,
hovoril o energetické flexibilité ve své firmé. Toto téma velmi zaujalo
Bohumila Pochopa, energetika firmy TDK Electronics: ,Na zakladé
pfispévku pana Poddaného jsme v naSem zavodé obnovili jednani

o energetické flexibilité. Kromé prinosu ke stabilité elektrické sité
nas zajima dodatecné vyuZiti kogeneracni jednotky, financni Gspory
a také, v pripadé instalace vyrovnavacich agregat(, moznost zaloho-
vani naseho kritického zafizeni pfi vypadku sité. Nyni jiZ navrhujeme
konkrétni feSeni.“ Soucasti workshopu byla i exkurze do teplarny,
kompresorovny, chladici stanice a dalSich provoz(i Skody Auto. ,,Pro
nas byly daleZité informace o rozvoji systémovych sluZeb, které jsou
poskytovany nadrazené distribu¢ni soustavé v oblasti dodavek ¢i
odbéru elektfiny pfi mimoradnych stavech sité,“ uvedl po exkurzi
Antonin Kvak z firmy MS Utilities & Services.

Druhy workshop se konal v Fijnu v Liberci. Jeho souéasti byly odbor-
né prednasky na téma dotaéni podpora a financovani udrzitelnych
investic, rekuperace tepelné energie z vyroby stlaceného vzduchu,
méné znamé aspekty osvétlovacich soustav nebo vyuziti nejnovéj-
Sich technologii, produktd a aplikaci pro primysl nové doby. Déle
firma Magna Exteriors (Bohemia) umoznila zG¢astnénym exkurzi
do svého zavodu, coZ velmi ocenil i Martin Vrba z firmy Bohemia
Sekt: ,Zaujala mé rozsahla energeticka infrastruktura rozdélend do
nékolika energetickych center v rdmci zavodu. Velky dliraz je mimo
jiné kladen na kvalitu vyrabéného stlaceného vzduchu zejména pro
lakovani vyrobkd. Pozoruhodny byl také vysoky stuper robotizace.*

Spalovnou, kterd vyuziva energeticky potencial komunalniho odpa-
du a vyrabi z néj elektfinu a teplo, energetiky provedl Martin Krehlik.
Zafizeni na termické vyuziti odpad( TERMIZO preddava vyrobené
teplo liberecké teplarné a ta ho dale distribuuje ke koncovym za-
kaznikdm. Zafizeni splfiuje nejpfisn&jsi emisni limity. ,,Netusil jsem,
Ze v Liberci maji spalovnu v podstaté uprostied mésta, v bezpro-
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Ales Priisek, jeden z absolventti kurzu EUREM, piedstavuje
energetické hospodarstvi firmy Magna Exteriors

stfedni blizkosti obytnych domu. A myslim, Ze o tom nevi ani vétsina
obyvatel Liberce,“ neskryval pfekvapeni Martin Vrba. Jednotlivé ¢asti
liberecké teplarny potom Gcastnikiim ukazal David Soucek.

Nedilnou soucasti workshopd je i diskuzni férum. ,Po delsi dobé
jsme se mohli s kolegy z ostatnich firem opét setkat a vymériovat

si zkuSenosti, coZ ma v této slozité dobé jesté vétsi vyznam,“ ocenil
setkani Bohumil Pochop. ,Probrali jsme fadu energetickych témat
podrobné, véetné zkuSenosti s prosazovanim jednotlivych feseni

v souvislosti s bezpecnosti dodavek i ekonomickym profitem jednot-
livych variant. Mam na mysli napriklad alternativni dodéavky ener-
getickych médii misto zemniho plynu,“ dodal Antonik Kvak, ktery je
sijisty, Ze ,sdileni informaci mezi energetickymi specialisty pfispé&je
k adaptaci primyslu na zmény energetického mixu.* x

Kurz EUREM (ManaZer se zamérenim na energetiku/European
EnergyManager) probiha v Ceské republice jiZ 17 let a exkluzivné
jej nabizi CNOPK. Zaméstnanci, ktefi jsou do kurzu vyslani, ziskaji
teoretické i praktické znalosti z technickych predmét( i manage-
mentu. Ziskané dovednosti jiz béhem kurzu vyuZiji pri zpracovani

konkrétniho projetku Uspor energie ve svém podniku. Pfevazna
vétsina téchto projektl jiz byla realizovana a jejich realizace
prinesla vyznamné Gspory energie, emisi CO, i financi. Kurz ma
jiz 158 absolvent( a je akreditovan MSMT.
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